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J. A, PEREZ GIRALNA

NOTARTO
Edi. Tomjol, 2° - g

¢ fonse, 34
Telttencs, 2451957
CLASE 7 S0 - Santa Cruz de Fanerify
————— CONSIGNACION DE ACUERDOS SOCIALES -———-—
NUMERO : TREINTA Y CUATRO (34) .o

En Santa Cruz de Tenerife, a gcho de Enero de mils
novecientos ochenta y cinco.——c—mmmmmo o __
Ante mi, JUAN ANTONIO PEREZ GIRALDA, Notario
del Ilustre Colegio de Las Palmas, con residencia
en la ciudad de la fecha, Distrito de su nombre, - ——
———————————— COMPARECE: ==——--———e—a—o
El Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Ayunta-
miento de esta ciudad, DON MANUEL HERMOSO ROJAS,

‘accifertal ’ .
aistido del Sr. Secrztario’de 1la Corporacidn, nDON

JOSE EUGENIO ZARATE Y PERAZA DE AYALA,—me———m—eeee

INTERVIENE en nombre y representacidn de la en-
tidad mercantil denominada "VIVIENDAS MUNICIPALES
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, SOCIEDAD ANONIMA", de
duracién indefinida, domiciliada en las Casas Con-
sistoriales del Excmo. Ayuntamiento de esta ciu-
dad, constituida por escritura ante el Notario de
esta ciudad, Don Federico Nieto Viejobueno, de fe-
cha 19 de Abril de 1.983, ndmero 611 de Protocolo,
e inscrita en el Registro Mercantil de 1la Provin-

cia en el Tomo 294 General, Libro 162 de la Sec-



cién Tercera, Folio 15, Hoja 2.058, inscripecidn
Primera.-—==-——e e e

El Sr. HERMOSO ROJAS ostenta el cargo de Presi-
dente del Consejo de Administracidén de la Sociedad
representada, como por notoriedad me consta a mi,
el Notario, hallidndose ademds especialmente facul-
tado para este otorgamiento, por acuerdo del Pleno
del Excmo. Ayuntamiento, en funciones de Junta Ge-
neral de 1la Sociedad "VIVIENDAS MUNICIPALES DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE, SOCIEDAD ANONIMA", adopta-
do en sesidn extraordinaria de fecha 14 de Noviem-
bre de 1.985, a que se refiere la certificacidn
gque me entrega, cuyas firmas reputo legitimas y u-
no e incorporo a esta matriz, para su inserto en
copias y traslados.—-————=rem e

TIENE a mi juicio, segin interviene, la capaci-
dad legal necesaria para formalizar la presente
escritura de CONSIGNACION DE ACUERDOS SOCIALES, a
cuyo efecto, a todos los efectos legales, y espe-
cialmente por lo que a los registrales respecta,--

—————————— DICE Y OTORGA: —-—-—————=—=

Que elevando a plUblicos los acuerdos adoptados
en la Junta General de la Scociedad representada, a
gue se refiere la certificacidén incorporada, modi-
fica sus ESTATUTOS SOCIALES en la forma gque resul-

ta de la certificacidn incorporada, que se da aqui



por integramente reproducida para evitar innecesa-
rias repeticiones, solicitando del Sr. Registrador
Mercantil, lo haga constar en los libros de su
digno CArgO. —r - m e e e e
Hechas las reservas y advertencias legales; vy
especialmente las relativas al Articulo 94 del vi-
gente Reglamento del Registro Mercantil,-—-———a—-e—a-q
Asi lo dice y otorga. Permito al compareciente
la lectura de esta escritura, a cuyo integro con-
tenido presta su consentimiento, la ratifica Y
firma. De conocerles y de cuanto consigno en este
Instrumento Pdblico, extendido en este sdlo pliego
de clase séptima, serie 1B, nimero 5041469 , yo, el
Motario, DOY FE. Entre lineas /accidental/.Vale.-Rei

tero fé&.-




DON FRANCISCO-JOSE LLARENA CODESIDO, DOCTOR EN DERECHO, SECRE=~
TARIO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

CERTIFICO: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en funcio-
nes de Junta General de Viviendas Municipales de Santa Cruz de =
Tenerife, S.A., en sesidn extraordinaria celebrada el dia cator-

ce de Noviembre de mil novecientos ochenta y cinco, adoptd el si
guiente acuerdo: 3

2,_ PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Visto escrito de Viviendas Municipales de Santa Cruz
de Tenerife S.A., mediante el que eleva propuesta de modifi
cacion de sus Estmtutos, aprobada por su Consejo de Adminis
tracion, en sesion celebrada el dia bnce de Noviembre de ==
1,985, y cuyas modificaciones son del tenor literal siguien

tes
e e et e e e ————- —

TITULO III.- DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION -
DE LA EMPRESA.

Articulo 7.- la direcciodn y administracidn -
de la Empresa, estara a cargo de los siguientes Organocs

1) .- E1 Pleno del Excmo.Ayuntamiento de San-
T4 Cruz de Tenerife que, asumird las funciones de Junta

Gel articulo 90 del Reglamento Ge Servicios ae las Cor-

Ceneral, de conformidad con lc dispuesto en el numc.1 --
poraciones Locales.

{ 2).- El Consejo de Administracién.
3).- Un Comité Ejecutivo designado por el -
Consejo de Administracidén dentro de” su seno.

L).- Un Director-Gerentie.
5).- Un Consejero Delegado que podrd-desig -

narse si se estimare conveniente, en los términos pre -
- ' d
vistos en el artficulo 77 de la Ley de S.A.
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Articulo 9.- Estardn reservadas de forma es-
pecifica a la Junta General, que serd asistida por el -
Secretario e Interventor de la Corporacién, dentro de -
sus respectivas esferas de su cogpetencia, las siguien-
tes funciones conforme lo establecido en el apartado 2)
del articulo 92 del Reglamento de Servicios de las Cor-
poraciones Locales: A) Nombrar el Consejo de Administra
cién. b) Fijar las dietas que coxo remuneraciér perci -
bieran los Consejercs, asi como la del Secretario e In-
terventor gue zsistan &l Consejo. c) Medificar los Esta
tos. d) ftumentar o disminuir el capitezl. g) Eciiir obli
gaciones. f) Nombrar al Director-Gerente y fijer las --
ccnéiciones del czismc., g) iprober el Inventaric y bzlan
ce zrnuval, &si copo las cuenizs d& pird 5 y gznancisas,
L) Toéas lzs desés que la Ley d= Socie s Lnénimas --
atribuye 2 le Junta General.
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trtfculo 21.- Al Consejo de Administracion -
v salvo lo previsto en el apartado 2) del articulo 77 -
de 2a Ley de Sociedades Anénipas, le corresponderdn, ep
tre otras las siguientes facultsdes: &) hdoptar cuantas

deterninaciones &stime oportunzs para la direccién y -
explotacién del servicio que se le encomienda. b) Apro
bar los precios de venta, renta o amortizacién de las-
viviendas o locazles consiruidos, en construccidn, ad -
quiridos, promocionados, etc. por la sociedad. c) Apro
bar los precios de ventez o amortizacidén de solares re-
sultantes de operaciones de adquisicién del suelo, ur-
banizacién, parcelacidn, etc. d) Designacidén del Consg
jero Delegado o en su caso del Comité Ejecutivo. e) Ad
quirir o enajenar material de cualguier clase. f) Kom-
brar y separar el personal, salvo el Director-Gerente-
que serd competencia de la Junta General; sefialar suel
dos y emolumentos; conceder premios o imponer las san-
ciones que estime procedentes todo ello de acuerde con
la Reglamentacidén Laboral de aplicacién al personal de
la empresa y los convenios colectivos que se celebren.
g) Celebrar toda clase de contratos, concursos o subas
ta, salvo los de enajenacidén de biemes inmuebles que-
habrdn de ser sancionados previamentie por la Junta Ge-
neral. h) Sefialar las normas complementarias parz la -
actuacién del Consejero Delegado, Comité Ejecutivo y -
Director-Gerente. is Copcertar con cualguier organismo
estatal, paraestatal, auténomo o particular, con la -~
eprobacidn de la Junta General las operaciovmes—de—Ddrés

tamos, créditos, etc. que estime necesario para el ae-



sarrollo de los_ggzg;g;gg,qne_se -encomiendan a_.la_.So -
eted=d; incluidos aquellos que exigan garantias hipote
caria. j) Concertar y autorizar directamente, con cual
guier entidad bancaria o de crédito, operaciones de to
do tipo, por plazo no superior a un afio. k) Abrir, dis
poner y cancelar cuentas corrientes, de créditos, impo

siciones a plazo y en general realizar cuantas opera -

ciones autorice la practica mercantll. con todo tipo -
de entidades bancarias, incluidas Cajas de Ahorros y -
Cajas Rurales, serialando los requlsltos para la apertu
ra de disposiciones de tales cuentas. 1) Representar -
a la sociedad ante las dependencias del Estado, entes-
territoriales, provincizles, municipales, Tribunales -
de Justicia, Magistratura del Trabajo y en general an-
te toda clase de organismos y dependencias estando fa-
cultados para entablar las acciones y reclapaciones --
que estime oportunas, asi como, para transigir y desis
tir de las mismas. 11} Requerir los asesoramlentastec-
nicos que estime necesario en cada ocasién para la me-
jor marcha de la sociedad.-m) Conferir poderes a cual-
quiera de sus miembros, de forma especial al Consejero
Delegado y al Director-Gerente, & particulares, Letira-
dos y Procuradores transmitiendo todzs o parte de sus-
funciones. n) Otorgar y formalizar con las clzusulas y
requisitcs que estime oporitunos escritura y docuzentos:
que sean necesarios para la consecucidn del fin social.
'n) Redactar y aprobar los reglamentos de servicics y de
récimen interior que estire nscesarios, para su san --
¢idn posterior por los organiscos que uro edan en cada
czso. o) Llevar a )z préctica los acuerdos ée la Juntsz
General. ) Forpular deniro del primer argi==tire de ca-
da ano, la memcria del ejercicio anterior gue asberd -
contener un resumen de las actuaciones de la empresa en
dicho ejercicio y detalle de las cuentas e inventario,-
paera someterlo a la Junta General. q) Resolver toda cla
se de cuestiones cuya competencia no esté atribuida por
estos estatutos a otro organismo. r) Solicitar de quien
proceda las copcesiones administrativas, previamente ~--
atordada por la Junta General. s) Ejercer todas las atri
Buciones que se desprenden de estos estatutos y de los-
acuerdos que adopte la Junta General, asi como entender
en todo aguello que afecta 2 la marcha de la Sociedad -
cuya adminisiracidén se le-enconienda de conformidad com
lo previsto en el articulo 94 del Reglamento de Servi -
cios de las Corporaciones Locales.

hriticulo 2.4.- Con independenciz de las facultiz -
ées que en cada caso o en forma genéricz le confiera el
Consejo de idminisiraci@ o se reserven el Comité Ejecu
tivo o el Consegnro Delegado, el, Director-Gerente ten -
dré por derecho propio las siguientes: a) La eJecuc;on—
de los acuerdos del Consejo. b) La fiscelizacidn de las
actividades de la Sociedad. c¢) la jefatura directa e in
mediata de todo el personal al se¢v1c10 de le socleaad
d) Organizar, dirigir, vigilar los servicios v disiri -
buir el trabajo, con plenas facultades para encomendar-
2 cada empleado les funciones gue considere mds conve -




niente en cada caso, de acuerdo con su categoria labo -
rzl. e) Adoptar cuantas determinaciones sean necesarisas
parz el mejor funcionamiento de los servicios, cuya com
petencia no esté reservada al Consejo, Consejero Dele -
gado o Comité Ejecutivo. f) Formular con los servicios-
técnicos a sus ordenes, todos los proyectos, velar por-
gue se cumplan las normas constructivas que se realicen
con elemenios propios o ajenos a la sociedad. g) Infor-
par al Consejo acerca de los asuntos de que se irate en
cada ocasidn. h) Llevar la firma de la correspondencia-
recibos, talones, transferencias, facturas y en general
cuantos documentos sean necesarios para el desarrollo -
de su contenido. i) Y de las demés facultedes ques 21 -
Consejo le delege.

TITULO VI.- DEL SECRETARTO DEL CONSEJO DE ADMIKIS
TRACION Y DEL SECRETARIO GENERAL DE LA SOCIEDAD.

Articulo 25.- El Secretario del Consejo de Adminig
tracidn, es el Secreiario General de la Corporacién, --
conforme lo previsto en el articulo 131 del Reglamento,
de Funcionarios de Administracidén Local y en los casos-
de ausencia de cualguier indole,serd sustitufido por la-
persona que designe el Consejo de Administracién a pro-
puesta de dicho Secretario.

Corresponde al Secretario las siguientes funcio -
nes: a) Convocar las sesiones por érden de la Presiden-
cia., b) Asistir a las sesiones levantando actas de las-
rispes que firmaré con el Presidente y serdn extendidas
en el libro de actas correspondiente. c) Extender las -
certificaciones que sean precisas de los acuerdos gue -

vome el Consejo.

Articulo 25 (bis).- Adenéds, existiré un Secretario
General de la Sociedad, cuyas funciones serin las siguien-
tes: a) Dar cuenta de los asuntos gque hayan de ser sopeti-
dos a las sesiones, vigilando que estén debidzmente trami-
tados y que contengan los informes necesarios. b) Redactar
el borrador del acta de cada sesién y cuidar de que sea =--
transcrito al libro de acias correspondiente, una vez gue-
sea rubricado por el Secretario del Consejo. c)} Tramitar-
-las certificaciones de todo dérden gue sean precisas, d) -
Atender y proponer las resoluciones de las reclazaciones -
de los usuarios o beneficiarios que someterd 21 conforme -
del Director-Gerente. e) Preparar en unién con el Director
Gerente la ejecucidén de los acuerdos del Consejo o, en su-

Iy L4 » s - = Iy

caso, del comité ejecutivo. f) Auxiliar al Secretario del-
Consejo en las funciones de asesoramiento legzl. g) En ge-
neral, le corresponderd las funciones del &rea en que se -
coordinan les tareas edministrativas, relacionadas con prg
paracidén, desarrollo y ejecucidn de las decisiones adopta-
das por el Counsejo de Administracidm, y cualquier oira que
se encomienden por el Director-Gerente.




Y el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en funciones de Junta
General de Viviendas Muniicipales de Santa Cruz de Tenerife,
SsA. acordd, de conformidad con el dictamen de la Comision=
Informativa de Hacienda,aprobar la modificacion de los Esta
tutos de dicha Empresa, en la forma que se deja indicada.

Este acuerdo se adoptd por unénimidad de los presentes,
que constituyen el "quorum" de la mayorfia absoluta del nfime-
ro legal de miembros de la Corporacibn.

Y para que conste y surta sus efectos, expido la pre
sente de orden y con el visto bueno del Iltmo. Sr. Alcalde,
haciendo la salvedad conforme prescribe el articule 321 del
Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Jufidi
co de las Corporaciones Locales, que el acta de la sesion
en la gue se contiene el presente acuerdo aun no ha sido
aprobada, en Santa Cruz de Tenerife catorce de Noviembre
de mil novecientos ochenta y cinco.

ve Be
EL ALCALDE

MU

ES COPIA DE LA MATRIZ NUMERO INDICADO DE MI PROTOCOLO GENE
RAT, CORRIENTE, DONDE ANOTO ESTA SACA. Y PARA LA ENTIADAD OTOE
GANTE, LA EXPIDO EN DOS PLIEGOS TIMBRADOS DFE CLASE SEPTIMA, -
SERIE 1B, NUMERO 5.040.205 Y EL SIGUIENTE EM ORDEN CORRELATI-
VO.- SANTA CRUZ DE TENERIFE, A TRECE DE ENERO DE MIL NOVECIEN |
TOE OCHENTA Y SEIS. DOY FE.-

INS--



~CRITO el piecedente documento en este Registro Mer-
CANTIL en el Tomo 294 geenral, Libro 162 de la Sec~
cidén 32, folio 22, lioja 2.058, inscripcidn 32. pres-
tando su conformidad a cue la inscripcidon sea prac-
ticada con la siguiente ADVIRTUNCIA: Que la exigen-
cia de autorizacidén de la Junta. Gencral que, como ~-

restriccidn a las facultades del Consejo de Adminis-—
traccidén, sc contempla en ¢l articulo 212 de los Lsta-

tutos so:.iales modificados, se entiede s6lo a efectos
internos de la Sociedad, ya que por estar comprendi-
das dichas dichas excepciones en el giro o trafico

de empresa, sezin el articule 22 de dichos Estatutos
sobre ¢l objeto social,sefrf ineficaz contra tercero
cualnuier limitacidén en las indicadas facultades re-
presentativas del Consejo.-

Santa Cruz de Tenerife, a 27 de bnero de 1.986

EL RULGISTRADOR MERCANTIL




