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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 1 - Ejercicio 2021

Entidad Local:

10.34.251.75

05-38-038-A0-001| [O. Aut. Instituto Municipal de Atencién Social -IMAS- | (21922) va.1.1-

F1.1.12 - Dotacion de plantillas y retribuciones

Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
- Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

- Sector Asistencia social y de dependencia

- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Se cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

[ Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad

Numero total de efectivos 3

Importe total de Gastos 50299,70

(importe en EUROS)

GRUPO DE PERSONAL

DOTACION DE PLANTILLAS A

OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTicuLos: 10,11,12,13,14,15)

AsISTENCIAS A ORGANOS DE GOBIERNO (CAPiTULO 2)

FIN DE TRIMESTRE VENCIDO| BaAsicAs |COMPLEMENTARIAS|INCENTIVOS AL RENDIMIENTO|PLANES DE P TOTAL RET

Titulares de los Organos de Gobierno 1| 12.623,49 0,00 0,00 0,00 12.623,49 0,00

Personal Directivo 1| 4.331,34 10.406,72 0,00 0,00 14.738,06 0,00

Personal eventual 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios de carrera 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios interinos 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios en practicas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral fijo 0 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral temporal 1|  3.632,34 7.718,03 0,00 0,00 11.350,37 0,00

Otro personal 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 3| 20.587,17 18.124,75 0,00 0,00 38.711,92 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

RETRIBUCION (ARTicuLO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO

Accidn social 0,00

Seguridad Social 11.587,78

Resto del articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos 11.587,78

OBSERVACIONES
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 2 - Ejercicio 2021

Entidad Local:

10.34.251.75

05-38-038-A0-001| [O. Aut. Instituto Municipal de Atencién Social -IMAS- | (21922) va.1.1-

F1.1.12 - Dotacion de plantillas y retribuciones

Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
- Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

- Sector Asistencia social y de dependencia

- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Se cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

[ Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad

Numero total de efectivos 3

Importe total de Gastos 108913,35

(importe en EUROS)

GRUPO DE PERSONAL

DOTACION DE PLANTILLAS A

OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTicuLos: 10,11,12,13,14,15)

AsISTENCIAS A ORGANOS DE GOBIERNO (CAPiTULO 2)

FIN DE TRIMESTRE VENCIDO| BaAsicAs |COMPLEMENTARIAS|INCENTIVOS AL RENDIMIENTO|PLANES DE P TOTAL RET

Titulares de los Organos de Gobierno 1| 29.312,97 0,00 0,00 0,00 29.312,97 0,00

Personal Directivo 1| 13.765,18 20.843,99 0,00 0,00 34.609,17 0,00

Personal eventual 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios de carrera 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios interinos 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios en practicas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral fijo 0 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral temporal 1| 7.264,68 15.469,91 0,00 0,00 22.734,59 0,00

Otro personal 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 3| 50.342,83 36.313,90 0,00 0,00 86.656,73 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

RETRIBUCION (ARTicuLO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO

Accidn social 0,00

Seguridad Social 22.256,62

Resto del articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos 22.256,62

OBSERVACIONES
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2021

Entidad Local:

10.34.251.75

05-38-038-A0-001| [O. Aut. Instituto Municipal de Atencién Social -IMAS- | (21922) va.1.1-

F1.1.12 - Dotacion de plantillas y retribuciones

Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
- Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

- Sector Asistencia social y de dependencia

- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Se cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

[ Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad

Numero total de efectivos 3

Importe total de Gastos 141527,86

(importe en EUROS)

GRUPO DE PERSONAL

DOTACION DE PLANTILLAS A

OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTicuLos: 10,11,12,13,14,15)

AsISTENCIAS A ORGANOS DE GOBIERNO (CAPiTULO 2)

FIN DE TRIMESTRE VENCIDO| BaAsicAs |COMPLEMENTARIAS|INCENTIVOS AL RENDIMIENTO|PLANES DE P TOTAL RET

Titulares de los Organos de Gobierno 1| 41.936,46 0,00 0,00 0,00 41.936,46 0,00

Personal Directivo 1| 13.765,18 20.843,99 0,00 0,00 34.609,17 0,00

Personal eventual 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios de carrera 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios interinos 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios en practicas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral fijo 0 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral temporal 1| 10.918,68 23.200,13 0,00 0,00 34.118,81 0,00

Otro personal 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 3| 66.620,32 44.044,12 0,00 0,00 110.664,44. 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

RETRIBUCION (ARTicuLO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO

Accidn social 0,00

Seguridad Social 30.863,42.

Resto del articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos 30.863,42

OBSERVACIONES
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Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 4 - Ejercicio 2021

Entidad Local:

10.34.251.75

05-38-038-A0-001| [O. Aut. Instituto Municipal de Atencién Social -IMAS- | (21922) va.1.1-

F1.1.12 - Dotacion de plantillas y retribuciones

Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
- Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

- Sector Asistencia social y de dependencia

- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Se cumplimentard un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

[ Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad

Numero total de efectivos 3

Importe total de Gastos 177184,08

(importe en EUROS)

GRUPO DE PERSONAL

DOTACION DE PLANTILLAS A

OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTicuLos: 10,11,12,13,14,15)

AsISTENCIAS A ORGANOS DE GOBIERNO (CAPiTULO 2)

FIN DE TRIMESTRE VENCIDO| BaAsicAs |COMPLEMENTARIAS|INCENTIVOS AL RENDIMIENTO|PLANES DE P TOTAL RET

Titulares de los Organos de Gobierno 1| 58.625,94 0,00 0,00 0,00 58.625,94 0,00

Personal Directivo 1| 13.765,18 20.843,99 0,00 0,00 34.609,17 0,00

Personal eventual 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios de carrera 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios interinos 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios en practicas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral fijo 0 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral temporal 1| 14.561,85 30.941,18 0,00 0,00 45.503,03 0,00

Otro personal 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 3| 86.952,97 51.785,17 0,00 0,00 138.738,14. 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

RETRIBUCION (ARTicuLO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO

Accidn social 0,00

Seguridad Social 38.445,94

Resto del articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos 38.445,94

OBSERVACIONES




