PLANTILLA'Y GASTOS DE PERSONAL EJERCICIO 2024

La Plantilla del Personal del IMAS la conforma exclusivamente su personal propio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de los Estatutos del citado Organismo publico.

El resto de personal que presta sus funciones en este Instituto Municipal se encuentra recogido
en la Relacién de Puestos de Trabajo y en la Plantilla del personal al servicio del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

De conformidad con lo previsto en los articulos 168.1 c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 18
c) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, a continuacion se detallan los efectivos que
componen el personal propio al servicio del Instituto Municipal de Atencidn Social de Santa Cruz
de Tenerife, y el crédito consignado en el Capitulo | sobre Gastos de Personal relativo a sus
retribuciones y costes de Seguridad Social:

1.- Plantilla de Personal Directivo Total Cubiertas | Vacantes
Director/a Gerente del Organismo Auténomo 1 0 0
2.- Plantilla de Personal Corporativo Total Cubiertas | Vacantes
Consejero/a Delegado/a del Organismo Autonomo 1 1 0
3.- Plantilla de Personal Laboral Total Cubiertas | Vacantes
Asesor Juridico (*) 1 1 0

(*) Personal laboral indefinido por Sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Canarias n2 314/2013, de 15
de mayo

No formara parte de la Plantilla de personal propio del Organismo publico el personal que
resultare contratado o nombrado puntual y temporalmente para atender el exceso o
acumulacidn de tareas o la ejecucién de programas de caracter temporal.

En el afio 2024 el IMAS contara en su plantilla con 2 educadores/as sociales para el desarrollo de
un proyecto de caracter temporal financiado por el Cabildo Insular de Tenerife.



1.1. CREDITOS DEL CAPITULO | SOBRE GASTOS DEL PERSONAL PROPIO DEL IMAS

PARA EL EJERCICIO 2024:

DESCRIPCION IMPORTE
EN
EUROS

2024- -F8214- | RETRIBUCIONES BASICAS CONSEJERO DELEGADO 59.670,42
23100-10000-
2024- -F8214- | RETRIBUCIONES BASICAS DIRECTIVO 20.214,56
23100-10100-
2024- -F8214- | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DIRECTIVO 57.267,65
23100-10101-
2024- -F8214- | RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL 15.883,40
23100-13100-
2024- -F8214- | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS PERSONAL| 32.539,65
23100-13102- LABORAL
2024- -F8214- | SEGURIDAD SOCIAL 51.396,12
23100-16000-
2024- -F8214- | FORMACION 1.782,20
23100-16200-
2024- -F8214- | POLIZA ASISTENCIA SANITARIA PERSONAL IMAS 246,00
23100-16204-
2024- -F8214- | RETRIBUCIONES BASICAS FUNCIONARIOS N. INGRESO 1.000,00
23112-12001-

TOTAL, GASTOS DE PERSONAL (CAPITULO I): 240.000 euros.

PERSONAL DIRECTIVO Y CORPORATIVO (Altos Cargos) Y LABORAL INDEFINIDO.

PUESTO RETRIBUCION TOTAL €
PERSONAL CORPORATIVO (Consejero Delegado) | 59.670,42€

PERSONAL DIRECTIVO (Subdirector General) 77.482,21€

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO 48.423,05€

TOTAL 185.575,68€

El porcentaje sobre el gasto total del presupuesto es de un 0,80%







