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PROCESO ELABORACIÓN

FASE PROPOSITIVA

10 de junio de2021

FASES PROCESO PARTICIPATIVO    

FASES
PROCESO 

ELABORACIÓN
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PROPUESTAS

PROPUESTAS

129 

ESPACIOS 
PRESENCIALES

85

PLATAFORMA  
PARTICIPACIÓN 

44

PROPUESTAS  ESPACIOS PRESENCIALES 

ENTIDADES

46

TÉCNICO

10 

POLITICO

4 

CIUDADANO

25
Total 

propuestas 
85
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PROPUESTAS  PORTAL PARTICIPACIÓN

S/C Diversa 

Servicio día 
Bco. Grande 

M. José 
Ferreira 

Educadora 

Servicio Día 
Ofra

Acceso Yaiza 
Lorena 

CIFIF Anaga

Proyecto Job 
Equal

Vanesa 
Medina 

Max 
Natalia 

Héctor

Pilar Castilla

Lunita

Santi 

Total 
propuestas 

44

Isabel  Mª 
Cortés 

Moreno 

Asociación 
Mujeres 
Anaga

PROPUESTAS QUE NO CUMPLEN REQUISITOS

11

No es 
competencia 

municipal 

No es 
competencia del 

Plan Municipal de 
Igualdad 

Principios del IV 
PIOM

No es propuesta, 
es discurso
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PROPUESTAS NO SE HAN INCOPORADO  EN 

LAS ÁREAS DEL IV PIOM 
Nº TÍTULO PROPUESTA MOTIVO

43 DESIGNACIÓN DE RESPONSABLES DE COEDUCACIÓN EN LOS CENTROS EDUCATIVOS No comp. municipal 

64 VISIBILIDAD A LA IGUALDAD No es propuesta

67 PROTOCOLO DE MOVILIDAD PARA FUNCIONARIAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GENERO

No comp. plan 

100 IGUALDAD=IGUALDAD No es propuesta

101 BARRIOS POR LA IGUALDAD No comp. plan

105 GUACIMARA DE ANAGA No es propuesta

106 LA IGUALDAD DE LOS MÉRITOS No es propuesta

110 ROMPER CON LOS ESTEREOTIPOS (UNIFORMES ESCOLARES) No comp. municipal 

119 CREAR BAÑOS NEUTROS EN ENTIDADES Y ESPACIOS PÚBLICOS No comp. plan

120 DOTACIÓN PRESUPUESTARIA SUFICIENTE AL ÁREA DE IGUALDAD MUNICIPAL Principio IV PIOM

127 INCLUSIÓN DE LA PERSPECTIVA INTERCULTURAL EN TODOS LOS EJES DEL PIOM Principio IV PIOM

PROPUESTAS POR ÁREAS

ÁREA 1 – Salud, sexualidad y calidad de vida                                             18  

Área 2- Autonomía de las mujeres: economía, formación                      10 

Área 3- Promoción y sensibilización de la igualdad                                  10

Área 4- Participación Social y empoderamiento de las mujeres            8

Área 5- Prevención y erradicación de las violencias machistas                7

Área 6- La sostenibilidad de la vida: conciliación y corresponsabilidad  9

Área 7- Política Municipal para la Igualdad                                                 31

Área 8- Ciudad inclusiva: urbanismo, movilidad y accesibilidad            10

Área 9- Cultura y educación con una visión de género                            12 
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A PARTIR DE AHORA,…..

• - AGRUPAR AQUELLAS ACCIONES SIMILARES       

• -PASAR A LENGUAJE TÉCNICO LAS PROPUESTAS

• - DETECTAR LAGUNAS DE CONTENIDOS/PROPUESTAS Y AÑADIR

• - DEFINIR SISTEMA DE: SEGUIMIENTO-EVALUACIÓN,  ASIGNACIÓN 
PRESUPUESTARIA

• - ELEVACIÓN A DIFERENTES ÓRGANOS PARA SU APROBACIÓN

APROX. DICIEMBRE

Muchas gracias por su atención,


