Rubrica
Angeles Negrin Mora,
Vicesecretaria,
Directora de la Oficina del Secretario de la Junta
de Gobierno
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EL ILMO. SR. DON DAMASO FRANCISO ARTEAGA SUAREZ CONCEJAL-

SECRETARIO SUPLENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE —

CERTIFICA: Que la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife,
en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 25 de noviembre de 2020
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

4.- MODIFICACION PUNTUAL DEL REGIMEN DEL PERSONAL EVENTUAL.

Visto el siguiente informe propuesta del Servicio de Organizacién y Planificacién
de Recursos Humanos:

“ANTECEDENTES DE HECHO
I.-La Plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife para el ejercicio
presupuestario 2020 fue aprobada inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion ordinaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2019 (publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife numero 157, de fecha 30 de
diciembre de 2019) y se aprueba definitivamente por el mismo 6rgano, en sesion
ordinaria celebrada el dia 31 de enero de 2020 (publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 17, de fecha 7 de febrero de 2020).
El Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en el ejercicio 2020 no ha llevado
a cabo ninguna modificacién de puestos de trabajo que afecte a la Plantilla de
Personal Funcionario o Personal Laboral, con lo que para el afio 2021 procede aprobar
la misma Plantilla que en el ejercicio presupuestario anterior.
La unica excepcion es que debe rectificarse en la Plantilla de Personal Laboral un
error material de transcripcién en el Grupo en el que se encuadran las plazas de
“Profesor/a Musico/a” que deben ser en el Grupo lll, en vez del Grupo Il, tal y como
figuran.
Il.-El dia 5 de noviembre se dicta Instruccion de la Direccion General de Recursos
Humanos y la Concejalia delegada de Recursos Humanos con el siguiente tenor
literal:
“En la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el dia 4 de julio de 2019 y en el Excmo.
Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 5 de julio de 2019, se acordo
aprobar la estructura, definicion de su ndmero y régimen del personal eventual del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, la cual qued6 conformada por 27
puestos, a los que se les asigno las correspondientes retribuciones de caracter anual.
Dichas cuantias han sido actualizadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la
Ciudad, de fecha 10 de febrero de 2020, relativo al incremento de las retribuciones
durante el ejercicio 2020, del personal directivo y eventual al servicio de este
Ayuntamiento conforme a lo previsto en el Real Decreto-Ley 2/2020, de 21 de enero,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del
Sector Publico.
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Al respecto de la Plantilla de personal eventual, se ha dictado instruccion por el Excmo.
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, de fecha
3 de noviembre de 2020, en la que se propone modificar la plaza prevista para uno de
los puestos denominados “Secretario/a”, con coédigo E-03-02, que cambia su
denominacion a “Adjunto/a a Concejal/a’.

Asimismo, con respecto a las retribuciones de personal eventual debera procederse,
tal y como se dispone también en la instruccién dictada por el Excmo. Sr. Alcalde
Presidente, a modificar las retribuciones previstas para el puesto denominado
“Secretarios/as”, con codigo E-03-02, que cambia su denominacion a “Adjunto/a a
Concejal/a”, que se incrementan, y del puesto denominado “Jefe/a de Prensa”, con
codigo E-02-01, que se ven reducidas en la misma cantidad que se incrementa el
puesto que se ve reducido.

En virtud de lo expuesto, se dicta la presente Instruccion dirigida al Servicio de
Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos para que se incorpore en la
tramitacion de la Plantilla para el proximo ejercicio presupuestario lo siguiente:

» Modificacién de la Plantilla de Personal Eventual del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife de manera que la denominacién del puesto de trabajo
“Secretario/a”, con cédigo E-03-02, pasa a ser “Adjunto/a a Concejal/a”,

» Actualizacioén de las retribuciones de los dos puestos de personal eventual en las
cuantias siguientes:

A RETRIBUCIONES NUEVAS
copiGo PUESTO ACTUALES RETRIBUCIONES
E-02-01 | JEFE/A DE PRENSA 60.661,72 50.936,90
E-03-02 | ADJUNTO/A A CONCEJAL/A 28.804,44 38.529,26

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- El articulo 90, apartado 1, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local (en adelante, LBRL) dispone que “Corresponde a cada Corporacién
Local aprobar anualmente, a través del presupuesto, la Plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral
y eventual. Las plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia
y eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacién general de la economia, sin
gue los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijen con caracter
general’.

Asimismo, el articulo 126, apartado 1, del Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
materia de Régimen Local (en adelante, TRDL) establece que: “Las plantillas, que
deberdn comprender todos los puestos de trabajo debidamente clasificados
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobaran anualmente con
ocasion de la aprobacion del presupuesto y habran de responder a los principios
enunciados en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se uniran los
antecedentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los
mencionados principios”.

Il.- La aprobacién de la Plantilla, conforme a los preceptos citados, se lleva a cabo
“...con ocasion de la aprobacion de los presupuestos”y con sus mismos tramites.

Con lo que de acuerdo a lo previsto en el art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales (en adelante, TRHL) y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
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de Gobierno

de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
presupuestos, debe ser aprobada inicialmente y se sometera a exposicién publica
durante quince dias habiles, durante los cuales los/as interesados/as podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno.

La aprobacion se considerard definitiva si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones; en caso contrario, deberan ser resueltas las alegaciones
presentadas y se aprobara definitivamente la Plantilla.

ARade el articulo 127 del TRDL que: “Una vez aprobada la plantilla y la relacién de
puestos de trabajo, se remitir4 copia a la Administracion del Estado y, en su caso, a
la de la Comunidad Auténoma respectiva, dentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio
de su publicacién integra en el «Boletin Oficial de la Provincia», junto con el resumen
del Presupuesto’.

lll.- El art. 12, apartado primero, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico define al personal eventual como: “(...) el que, en virtud de nombramiento y
con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como
de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos
presupuestarios consignados para este fin”.

Al respecto de la fijacidon de sus retribuciones, el art. 104, apartado 1, de la LBRL
recoge lo siguiente: “El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual
serd determinado por el Pleno de cada Corporacién, al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales”.

Con lo que al igual que ocurre con la Plantilla la modificacién de las retribuciones del
personal eventual se puede llevar a cabo con motivo de la aprobacién del Presupuesto
de la Corporacion.

IV.- Asimismo, en atencion a lo preceptuado por el Art. 150.2 de la Ley 47/2003 de 26
de noviembre General Presupuestaria, asi como en el Real Decreto 424/2017, de 28
de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades
del Sector Publico Local y en Acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
en Sesion Ordinaria celebrada el dia 18 de julio de 2018, el presente expediente esta
sujeto a fiscalizacién previa.

V.- En cuanto a las competencias para aprobar la Plantilla se deber& tener en cuenta
gue el articulo 127, apartado 1, letra b) de la LBRL, en el mismos sentido que el articulo
168, apartado 1, letra c), dispone que serd atribucién de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Santa Cruz de Tenerife la aprobacion del proyecto del presupuesto, al que
se le une el Anexo de personal.

Ademas, el articulo 127, apartado 1, letra h) de la LBRL y el articulo 48.r) del vigente
Reglamento Orgénico del Gobierno y la Administracion de este Ayuntamiento,
establece que también es competencia de la Junta de Gobierno Local “...las
retribuciones del personal de acuerdo con el presupuesto aprobado por el Pleno, (...)
el namero y régimen del personal eventual, (...)".
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de Gobierno

Una vez aprobado el proyecto de presupuesto por la Junta de Gobierno Local, sera
competente conforme al articulo 123, apartado 1, letra h), de la LBRL el Pleno de la
Corporaciéon ya que le corresponde la “...aprobacion de los presupuestos, de la
Plantilla de personal...”.

Previamente al sometimiento de aprobacion por el Pleno, conforme el articulo 123.1
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales debera ser sometido a la correspondiente “... integradas exclusivamente por
miembros de la Corporacion, son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por
funcién el estudio, informe y consulta de asuntos que hayan de ser sometidos a la
decisién del Pleno y de la Comisién de Gobierno cuando ésta actlie con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados
urgentes”.

Por todo lo que antecede, se propone que de conformidad con los antecedentes
de hecho y fundamentos de derecho, y previa aprobacién por la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife del Proyecto de Plantilla y modificacion de las
retribuciones de personal eventual del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife para el afio 2021, se eleve el expediente a conocimiento y resolucion del
Excmo. Ayuntamiento Pleno con propuesta de:

PRIMERO.- Modificar la Plantilla de Personal Eventual del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife con ocasion de la aprobacién del Presupuesto de la
Corporacion para el ejercicio 2021 en los siguientes extremos:

< MODIFICACION de una de las plazas de “Secretario/a”, que pasa a denominarse
“Adjunto/a a Concejal/a”.

SEGUNDO.- Aprobar la plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
para el ejercicio 2021 con ocasién de la aprobacion del Presupuesto de la Corporacion
en los términos recogidos en el Anexo | del presente Acuerdo.

TERCERO.- Modificar las retribuciones de personal eventual en los términos
recogidos en el Anexo |l del presente Acuerdo debiendo tener su reflejo en el Anexo
de Personal con ocasion de la aprobacion del Presupuesto de la Corporacion para el
ejercicio 2021.

CUARTO.- Proceder a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.
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ANEXO |

PLANTILLA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE 2020
PERSONAL FUNCIONARIO

HABILITACION DE CARACTER NACIONAL (GRUPO A-SUBGRUPO A1)

Subescala Categoria Denominacion Ne
Secretaria Superior Secretario/a General 1
Intervencion/ Tesoreria Superior Interventor/a General 1
. i Entrada /
Intervencién/ Tesoreria . Tesorero/a 1
Superior
Secretaria Entrada Oficial/a Mayor 1
Secretaria Entrada Vicesecretario/a 1
g Intervencién/Tesoreria Entrada Jefe/a de Recaudacion 1
i Secretaria-Intervencién | ----------m-e—-- Viceinterventor/a 1
38
g % ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
I E
g %g % % Subescala Denominacion Grupo/ Ne
2 z % 50 Subgrupo
E"S -%’ © Técnica Técnico/a de Administracidon General A/A1 99
< g Técnica Técnico/a de Administ’rac.i(')n General (Opcidn A/AL 1
o Econdmica)
% Técnica Técnico/a de Gestidn A/A2 5
o} Administrativa Administrativo/a c/c1 66
Auxiliar Auxiliar Administrativo/a c/c2 208
Subalterna Conserje E 1
Subalterna Subalterno/a E 18
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
GRUPO A/SUBGRUPO A1
Subescala Clase Denominacion Titulacion requerida Ne
Técnica Técnicos/as Arquitecto/a Arquitecto/a 3
Superiores
L Técnicos/as
Técnica . Director/a de Biblioteca Licenciado/a 1
Superiores
L Técnicos/as
Técnica . Economista Licenciado/a en Economia 6
Superiores
L Técnicos/as
Tecnica . Guia Artistico-Cultural Licenciado/a 1
Superiores
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a Ingeniero/a 1
Superiores
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a Agrénomo/a Ingeniero/a Agrénomo 1
Superiores
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Subescala Clase Denominacion Titulacion requerida
Técnica Técnicos/as | Ingeniero/a Agrénomo/a o de | Ingeniero/a Agrénomo o
Superiores Montes Ingeniero/a de Montes
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a de Caminos, Ingeniero/a de Caminos,
Superiores Canales y Puertos Canales y Puertos
. Técnicos/as ) . . .
Técnica . Ingeniero/a en Informatica Ingeniero/a en Informatica
Superiores
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a en Ingeniero/a en
Superiores Telecomunicacion Telecomunicacion
. Técnicos/as ] ) ) ]
Técnica . Ingeniero/a Industrial Ingeniero/a Industrial
Superiores
. Técnicos/as o ) )
Técnica . Letrado/a Consistorial Licenciado en Derecho
Superiores
o .. Técnicos/as o ) ) o
5 Técnica . Médico/a Licenciado/a en Medicina
= Superiores
; i ] R . . .
8 o Técnicos/as o . L|cenC|.ac!o/a en M.et.jlcma/
g = Tecnica . Médico/a del Trabajo Especialidad Medicina del
S g Superiores Trabai
Sg8 rabajo
gEfnj L. Técnicos/as o ) ) . .
585338 Teécnica . Psicélogo/a Licenciado/a en Psicologia
522736 Superiores
PLE o -
L8 . Técnicos/as B o o
27 0 Técnica . Socidlogo/a Licenciado/a en Sociologia
< = Superiores
(4]
= Licenciado/a, Ingeniero/a,
e Arquitecto/a, Ingeniero/a
(3] . . .
£ . , . ., Técnico/a, Arquitecto/a
o P Técnicos/as Técnico/a de Prevencién de o d
Técnica . . Técnico; Diplomado;
Superiores Riesgos Laborales L. .
Técnico/a Superior en
Prevencién de Riesgos
Laborales.
.. Técnicos/as | _, . ) ) ) )
Técnica . Técnico/a Superior de Archivo Licenciado/a
Superiores
, Técnicos/as Técnico/a Superior de
Técnica . . P Lo Licenciado/a en Geografia
Superiores Informacidn Geogréfica
Licenciado/a en Economia,
i o . Licenciado/a en
P Técnicos/as Técnico/a Superior de . .. / . L.
Técnica . e g Administracidn y Direccion
Superiores Planificacidn . .
de Empresas o Licenciado/a
en Psicologia
Técnica Técnicos/as Técnico/a Superior de Licenciado/a, Arquitecto/a
Superiores Proteccién Civil o Ingeniero/a
o Técnicos/as Tecnlcc?{a Superior de ' .
Técnica . Promocién y Desarrollo Licenciado/a
Superiores s
Turistico
A .. . Licenciado/a en Ciencias de
, . Técnicos/as Técnico/a Superior en . ..
Técnica . . . la Actividad Fisica y del
Superiores Actividad Fisica y Deportes
Deportes
. Técnicos/as Técnico/a Superior en
Técnica . / . P L, Licenciado/a en Periodismo
Superiores Comunicacién
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Subescala Clase Denominacion Titulacion requerida N°
. Técnicos/as Técnico/a Superior en
Técnica . / P ) Licenciado/a 1
Superiores Cooperacion Internacional
Técnica Técnicos/as Técnico/a Superior en Licenciado/a, Arquitecto/a 1
Superiores Informatica o Ingeniero/a
GRUPO A/SUBGRUPO A2
Subescala Clase Denominacién Titulacién requerida Ne
Ingeniero/a Técnico/a en
Ani . . Informatica de Gestidn,
_ Técnicos/as Analista de Sistemas de ) .
Técnica . .. Ingeniero/a Técnico en 1
Medios Informacidén e .
Informatica de Sistemas o
Diplomado/a en Informatica
% Ingeniero/a Técnico/a en
E o (s .
2 o Técnicos/as ' Informatlca del G(?stlon,
o Técnica . Analista Programador/a Ingeniero/a Técnico en 2
° Medios s .
< B Informatica de Sistemas o
25 GO Diplomado/a en Informatica
= [ShNe) ; R
SEEQ§ .. Técnicos/as ) L . ..
£92 35 Técnica Medios Arquitecto/a Técnico/a Arquitecto/a Técnico/a 20
SZ 050
X oo P .
2 53 Técni Técnicos/as Avud Bibl Diol do/ 6
o~ § écnica . udante Biblioteca iplomado/a
& g Medios Y P
-;-: Diplomado/a en Educacién
S . Técnicos/as Social, Diplomado/a en
B Técnica . Educador/a . ) 13
% Medios / Trabajo Social o
Diplomado/a en Pedagogia
Diplomado/a en Enfermeria
o Técnicos/as y Espeualldz'ad dg Enfermeria
Técnica Medios Enfermero/a de Empresa del Trabajo, Diploma de 2
ATS/DUE de Empresa o de
Enfermeria del Trabajo
L Técnicos/as Diplomado/a en Relaciones
Técnica . Graduado/a Social P / 4
Medios Laborales
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a Técnico/a Ingeniero/a Técnico/a 5
Medios Agricola Agricola
Técni Técnicos/as Ingeniero/a Técnico/a de Ingeniero/a Técnico/a de .
écnica . .
Medios Obras Publicas Obras Publicas
Técnica Técnicos/as Ingeniero/a Técnico/a Ingeniero/a Técnico/a 4
Medios Industrial Industrial
Técnicos/as | Subinspector/a Tributario/a
Técnica . Diplomado/a 3
Medios (A2) P /
L Técnicos/as L. Diplomado en Magisterio.
Técnica . Técnico/a de Deportes R 1
Medios Educacion Fisica
. Técnicos/as Técnico/a de Gestién en
Técnica . / Diplomado/a 4
Medios Consumo
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Angeles Negrin Mora,
Vicesecretaria,
Directora de la Oficina del Secretario de la Junta
de Gobierno

Subescala Clase Denominacion Titulacion requerida Ne
A L. ., Diplomado/a en Educacion
, . Técnicos/as Técnico/a de Gestién Rama P . /
Técnica . ] Social o Diplomado/a en 1
Medios Social . .
Trabajo Social
Técnica Técnicos/as | Técnico/a de Grado Medio Diplomado/a en Ciencias 3
Medios Empresarial Empresariales
. Técnicos/as | Técnico/a de Prevencion de D|plornado/a v Tecn.llco/a
Técnica . . Superior en Prevencidn de 2
Medios Riesgos Laborales .
Riesgos Laborales
. Técnicos/as Diplomado/a en Trabajo
Técnica ) Trabajador/a Social/a P / . ) 65
Medios Social
GRUPO B
Subescala Clase Denominacion Titulacion requerida Ne
. Técnicos/as Técnico/a Superior en 2
Técnica . Animador/a Sociocultural Lo / P "
Especialistas Animacion Sociocultural
o Técnicos/as . Técnico/a Sup-erio.r,en 7
Técnica - Delineante Desarrollo y Aplicacion de "
Especialistas y (*)
Proyectos de Construccién
Técnico/a Superior en
Desarrollo de Aplicaciones
Informaticas, Técnico/a
L Técnicos/as Técnico/a en Aplicaciones Supe'rlor en dmlnlsltr'auon 2
Técnica o (o de Sistemas Informaticos o N
Especialistas Informatica . : (*)
Técnico Superior en
Sistemas de
Telecomunicacién e
Informaticos
Técnico/a Superior en
Desarrollo de Aplicaciones
Informaticas, Técnico/a
o Técnicos/as o Supgrlor en Admlnlsltr'auon 1
Técnica o Técnico/a Programador/a de Sistemas Informaticos o N
Especialistas . . (*)
Técnico Superior en
Sistemas de
Telecomunicacién e
Informaticos
GRUPO C/SUBGRUPO C1
Subescala Clase Denominacion Ne
. Técnicos/as 13
Técnica » Agente F tal
Auxiliares C1 gente Foresta (*)
L Técni . .
Técnica ec.n.|cos/as Animador/a Sociocultural i
Auxiliares C1
. Técnicos/as
Técnica i
Auxiliares C1 Delineante /
. Técnicos/as
Técnica 2
Auxiliares C1 Operador/a Ordenador
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Subescala Clase Denominacion N2
. Técnicos/as . - 1
Técnica 4
Auxiliares C1. Técnico/a Auxiliar (%)
Técnica Tec.n.lcos/as Técnico/a Auxiliar de Demarcacion Territorial 1
Auxiliares C1
Técnica Tec'n'lcos/as Técnico/a Auxiliar de Servicios Publicos 7
Auxiliares C1
Técnica Tec'n.lcos/as Técnico/a Auxiliar Sanitario 5
Auxiliares C1
L Técnicos/as . L .
Técnica & 3
Auxiliares C1 Técnico/a en Aplicaciones Informatica 2
L Técnicos/as .
Técnica 4
Auxiliares C1 Técnico/a Programador/a 2
GRUPO C/SUBGRUPO C2
s Subescala Clase Denominacion Ne
3 L Técnicos/as
Técnica
g % Auxiliares C2 Agente Recaudador/a 5
Sai, o Técnicos/as . L
cE83E Técnica . Auxiliar de Informacién 1
Seo2 Auxiliares C2
829506 P
S Z @ , .
Tegg e Técnica Tec.n.lcos/as Auxiliar Técnico/a de Informética 8
358 Auxiliares C2
2~ 5 P
< = Técnica Tec-n-lcos/as Auxiliar Técnico/a de Proteccién Civil 1
g Auxiliares C2
© , .
5 L Técnicos/as . . . L
2 Técnica
g Auxiliares C2 Subinspector Tributario (C2) (A extinguir) 1
[a)]
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE POLICIA LOCAL
Denominacion Grupo/Subgrupo Ne
Comisario/a Principal A/A1 1
Comisario/a A/A1 1
Subcomisario/a A/A1 3
Inspector/a A/A2 7
Subinspector/a A/A2 20
Oficial c/c1 38
Policia c/c1 425
Mozo/a de Grua (A £ 1
extinguir)

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

CLASE COMETIDOS ESPECIALES Y PERSONAL DE OFICIO

Denominacion

Grupo/Subgrupo | N2

Auxiliar de Biblioteca c/C2 9
Conductor/a C/C2 6
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Guardamontes c/C2 13
Jardinero/a (A extinguir por laboralizacién) c/C2 7
Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales (A c/c2 10
extinguir por laboralizacidn)
Guardian/a de Grupo Escolar (A extinguir por laboralizacién) E 2
Operario/a (A extinguir por laboralizacion) E 1
Pedn Jardinero (A extinguir por laboralizacién) E 1
Sanitario E 1
PERSONAL LABORAL
Grupo Categoria N2
Grupo | Técnico/a de Administracién General 1
(A extinguir por funcionarizacidn)
E Grupo | Técnico Superior Economista 1
5 (A extinguir por funcionarizacidn)
% Grupo Il Arquitecto/a Técnico/a 1
° (A extinguir por funcionarizacién)
g % Grupo Il Educador/a 1
B} = % = e (A extinguir por funcionarizacién)
S5ug2 G ! Técnico/a Medio de Gestién 2
5233573 rupo . . o
253 g (0_2 (A extinguir por funcionarizacién)
i% %’ ° Técnico/a Medio de Gestion de Imagen, Control de
& o Grupo Il Calidad, Gestion Comercial y Publicitaria 1
38 (A extinguir por funcionarizacion)
S Grupo llI Administrativo/a (A extinguir por funcionarizacion) 10
_g Grupo Il Técnico/a Auxiliar de Sgrviciqs Pqplicos (A extinguir por 1
funcionarizacién)
Grupo llI Encargado/a de Obras 1
Grupo IV Auxiliar Administrativo/a (A extinguir por funcionarizacién) | 17
Grupo IV Aucxiliar de Biblioteca (A extinguir por funcionarizacién) 3
Grupo IV Encargado/a 1
Grupo IV/Oficiales de 12. Cerrajero/a (A extinguir)
Grupo IV/Oficiales de 12. Conductor/a (A extinguir por funcionarizacion) 10
Grupo IV/Oficiales de 12. Jardinero/a 3
Grupo IV/Oficiales de 12. Mantenimiento (A extinguir) 4
Grupo IV/Oficiales de 12. Mantenimiento 1
Grupo IV/Oficiales de 12. Operador/a de Reprografia 3
Grupo IV/Oficiales de 12. Podador/a 2
Grupo IV/Oficiales de 1. Oficial/a de Vigilancia y Ma'njcenimiento de Instalaciones 19
Municipales
Grupo V Conserje 15
Grupo V Guardian/a Grupo Escolar (A extinguir) 5
Grupo V Oficial/a de Segunda 1
Grupo V Oficial/a de Segunda de Mantenimiento 9
Grupo V Operario/a Cualificado Grua (A extinguir) 2
Grupo V Operario/a de Mantenimiento 8
Grupo V Operario/a 4
Grupo V Subalterno/a 4
Banda Municipal de Musica Profesor/a Musico/a Director/a 1
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Grupo Categoria N2
Grupo |
Banda Municipal de Musica Profesor/a Misico/a a1
Grupo Il
PERSONAL EVENTUAL
Denominacién Ne¢
Jefe/a del Gabinete de Alcaldia 1
Secretario/a Alcaldia 2
Jefe/a de Prensa 1
Adjunto Prensa 3
Jefe/a del Gabinete Grupo A 1
Adjunto/a Teniente de Alcaldia 1
o Secretario/a 3
5 Secretario /a Apoyo Distrito Anaga 1
% Secretario /a Apoyo Distrito Centro 1
5 Secretario /a Apoyo Distrito Salud-La Salle 1
g 8 Secretario /a Apoyo Distrito Ofra-Costa Sur 1
B i % E g Secretario /a Apoyo Distrito Suroeste 1
L5052 Secretario /a Grupos Politicos 5
£33
£ 3s© Coordinador/a Distrito 5
5SS
2~ 6
< = ANEXO Il
38
S RETRIBUCIONES DE PERSONAL EVENTAL PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2021 DEL
E EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
[a)
i 2 NUEVA
CODIGO DENOMINACION PUESTO RETRIBUCION €
E-01-01 JEFE/A DEL GABINETE DE ALCALDIA 53.716,46
E-01-02 SECRETARIO/A ALCALDIA 31.473,40
E-01-03 SECRETARIO/A ALCALDIA 31.473,40
Epigrafe 02 — PRENSA
. . RETRIBUCION
CODIGO DENOMINACION PUESTO ANUAL €
E-02-01 JEFE/A DE PRENSA 50.936,90
E-02-02 ADJUNTO PRENSA 38.529,26
E-02-03 ADJUNTO PRENSA 38.529,26
E-02-04 ADJUNTO PRENSA 38.529,26
Epigrafe 03 — SECRETARIAS CONCEJALIAS
. . RETRIBUCION
CODIGO DENOMINACION PUESTO ANUAL €
E-03-01 JEFE/A DEL GABINETE GRUPO A 45.272,08
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Rubrica
Angeles Negrin Mora,
Vicesecretaria,
Directora de la Oficina del Secretario de la Junta

de Gobierno

E-03-02 ADJUNTO/A A CONCEJAL/A 38.529,26
E-03-03 SECRETARIO/A APOYO DISTRITO ANAGA 28.804,44
E-03-04 SECRETARIO/A APOYO DISTRITO CENTRO 28.804,44
E-03-05 SECRETARIO/A 28.804,44
E-03-06 SECRETARIO/A 28.804,44
E-03-07 SECRETARIO/A 28.804,44
E-03-08 SECRETARIO/A APOYO DISTRITO SALUD-LA SALLE 28.804,44
E-03-09 SECRETARIO/A APOYO DISTRITO OFRA-COSTA SUR 28.804,44
E-03-10 SECRETARIO/A APOYO DISTRITO SUROESTE 28.804,44
Epigrafe 04 — GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES
CODIGO DENOMINACION PUESTO RE;RNILBJKEL:ON
E-04-01 SECRETARIO/A GRUPOS POLITICOS 28.804,44
E-04-02 SECRETARIO/A GRUPOS POLITICOS 28.804,44
E-04-03 SECRETARIO/A GRUPOS POLITICOS 28.804,44
E-04-04 SECRETARIO/A GRUPOS POLITICOS 28.804,44
E-04-05 SECRETARIO/A GRUPOS POLITICOS 28.804,44
Epigrafe 05 — CONCEJALIAS DE DISTRITO
CODIGO DENOMINACION PUESTO RE;RNISKE?N
E-06-01 COORDINADOR/A DISTRITO SALUD-LA SALLE 38.529,26
E-06-02 COORDINADOR/A DISTRITO ANAGA 38.529,26
E-06-03 COORDINADOR/A DISTRITO OFRA-COSTA SUR 38.529,26
E-06-04 COORDINADOR/A DISTRITO CENTRO-IFARA 38.529,26
E-06-05 COORDINADOR/A DISTRITO SUROESTE 38.529,26

“

La Junta de Gobierno de la Ciudad, por unanimidad, acordoé:

Primero.- La modificacion puntual del régimen del Personal Eventual del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife con ocasién de la aprobacién del

Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2021 en los siguientes extremos:

% MODIFICACION de una de las plazas de “Secretario/a”’, que pasa a denominarse

“Adjunto/a a Concejal/a”.
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Segundo.- Maodificar las retribuciones de personal eventual en los términos recogidos
en el Anexo Il del transcrito informe, debiendo tener su reflejo en el Anexo de Personal
con ocasion de la aprobacion del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2021.

Y para que asi conste y surta sus efectos, expido la presente de orden y con el
visto bueno del Excmo. Sr. Alcalde, haciendo la salvedad, conforme prescribe
el articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, del Reglamento
de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
que el borrador del acta donde se contiene el presente acuerdo aun no ha sido
aprobado, quedando, en consecuencia, a reserva de los términos que resulten
de la misma, en Santa Cruz de Tenerife a la fecha de mi firma.
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