
L5220 33000 XXXXX

Puesto
Básicas
10100

Trienios
10100

Complement.
10101

Totales

Director/a Gerente 16.392,87 38.505,88 54.898,75

Totales. . . . . 16.392,87 38.505,88 54.898,75

Seg social 16000 17.018,61

ADMINISTRACION GENERAL CULTURA-PERSONAL DIRECTIVO Presupuesto 2022 Capítulo I
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PERSONAL FUNCIONARIO
L5220.33000.xxxxx

Puesto Código CD Sueldo
12000

Sueldo
12001

Sueldo 12003 Trienios
12006

C. Destino
12100

C. Especif.
12101

 Prod. 1
15000

Prod. Variab.
15000

C.
Residenc.

Prod. ER y
AE   15000

Prod. EI ó IP
15000

TOTAL

Jefe de Servicio F01003 28/960 16.392,87 13.015,93 23.579,14 754,27 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 60.251,84
Coordinador/a SS Económicos Advos F01002 28/880 16.392,87 13.015,93 21.614,21 754,27 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 58.286,91

Técnico M Recursos Humanos OAC-TMRRHH001 22/525 13.785,91 7.972,24 12.894,84 466,38 2.472,01 2.192,41 1.100,00 255,12 41.138,91
Cajero F01001 20/485 11.040,38 3.635,46 6.875,53 11.912,38 263,89 2.472,01 1.807,56 1.100,00 255,12 39.362,34

Totales. . . . . 32.785,74 13.785,91 11.040,38 3.635,46 40.879,64 70.000,56 2.238,82 9.888,04 9.364,97 4.400,00 1.020,48 199.040,00
Seguridad Social 16000 50.448,70

L5220.33330.xxxxx

Puesto Código
CD Sueldo

12000
Trienios

12006
C. Destino

12100
C. Especif.

12101
 Prod. 1
15000

Prod. Variab.
15000

C. Residenc.
12103

Prod. ER y
AE   15000

Prod. EI ó
IP      15000

TOTAL

Técnico Gestión Cultural OAC-TSG001 24/635 16.392,87 9.114,78 15.596,62 738,70 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 48.352,60

Seguridad Social 16000 14.022,25

L5220 33400.xxxxx

Puesto Código
CD Sueldo

12000
Trienios

12006
C. Destino

12100
C. Especif.

12101
 Prod. 1
15000

Prod. Variab.
15000

C. Residenc.
12103

Prod. ER y
AE   15000

Prod. EI ó
IP      15000

TOTAL

Técnico Gestión Cultural OAC-TSG002 24/635 16.392,87 9.114,78 15.596,62 738,70 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 48.352,60
Seguridad Social 16000 14.022,25

L5220 33410.xxxxx

Puesto Código
CD 1 Trienios

12006
C. Destino

12100
C. Especif.

12101
 Prod. 1
15000

Prod. Variab.
15000

C. Residenc.
12103

Prod. ER y
AE   15000

Prod. EI ó
IP      15000

TOTAL

Técnico Gestión Cultural OAC-TSG003 24/635 16.392,87 9.114,78 15.596,62 738,70 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 48.352,60

Seguridad Social 16000 14.022,25

L5220 33420.xxxxx

Puesto Código

CD Sueldo
12000

Trienios
12006

C. Destino
12100

C. Especif.
12101

 Prod. 1
15000

Prod. Variab.
15000

C. Residenc.
12103

Prod. ER y
AE   15000

Prod. EI ó
IP      15000

TOTAL

Técnico Gestión Cultural OAC-TSG004 24/635 16.392,87 9.114,78 15.596,62 738,70 2.472,01 2.682,50 1.100,00 255,12 48.352,60
Seguridad Social 16000 14.022,25

ARTES ESCÉNICAS

ARTES MUSICALES

Presupuesto 2022 Capítulo IADMINISTRACION GENERAL CULTURA-FUNCIONARIOS

PROMPOCIÓN CULTURAL

EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS
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L5220 33000 XXXXX

CÓDIGO Puesto
Salario 

Base 13000
Trienios 

13000
CPT             

13002
Productivida

d 13002
Bolsa Vac. 

13002
Gratificació

n 13002
Total 13000 Total 13002

Totales

L12001 Técnico Sup. Gestión Eco- Pres. 16.392,87 0,00 33.526,15 2.472,01 255,12 1.100,00 16.392,87 37.353,28 53.746,15
L01010 Diseñador Gráfico 11.040,38 3.546,90 18.302,39 2.472,01 255,12 1.100,00 14.587,28 22.129,52 36.716,80
L01001 Administrativo/a 11.040,38 3.941,00 17.454,30 2.472,01 255,12 1.100,00 14.981,38 21.281,43 36.262,81
L02001 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 4.335,10 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.629,38 33.322,53
L02002 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.941,00 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.299,05 19.629,38 32.928,43
L02003 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.152,80 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 12.510,85 19.629,38 32.140,23
L02004 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 4.335,10 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.629,38 33.322,53

L08001 Oficial 1ª de Mantenimiento 9.358,05 4.335,10 15.924,34 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.751,47 33.444,62

L09001 Oficial 2ª de Mantenimiento 8.576,28 3.546,90 15.924,34 2.472,01 255,12 1.100,00 12.123,18 19.751,47 31.874,66
L07001 Conductor 9.358,05 4.335,10 15.924,34 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.751,47 33.444,62
L05001 Guarda 8.576,28 3.941,00 15.621,75 2.472,01 255,12 1.100,00 12.517,28 19.448,88 31.966,16

Totales. . . . . 111.774,50 39.410,00 195.886,61 27.192,12 2.806,32 12.100,00 151.184,50 237.985,05 389.169,55

Seg. Social 16000 120.642,56

CÓDIGO Puesto
Salario 

Base 13100
Trienios 

13100
CPT             

13102
Productivida

d 13102
Bolsa Vac. 

13102
Gratificació

n 13102
Total 13100 Total 13102

Totales

L12006 Periodista 16.392,87 0,00 28.178,01 2.472,01 255,12 1.100,00 16.392,87 32.005,14 48.398,01

L12004 Licenciado/a Derecho 16.392,87 1.970,50 28.178,01 2.472,01 255,12 1.100,00 18.363,37 32.005,14 50.368,51

L12008 Licenciado/a Derecho 16.392,87 0,00 28.178,01 2.472,01 255,12 1.100,00 16.392,87 32.005,14 48.398,01
L02005 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 2.758,70 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 12.116,75 19.629,38 31.746,13
L02006 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 0,00 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 9.358,05 19.629,38 28.987,43
L09002 Oficial 2ª de Mantenimiento 8.576,28 2.364,60 15.924,34 2.472,01 255,12 1.100,00 10.940,88 19.751,47 30.692,36
L10001 Operario de Mantenimiento 8.576,28 2.364,60 14.806,50 2.472,01 255,12 1.100,00 10.940,88 18.633,63 29.574,52
L11002 Técnico Medio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L01002 Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L01003 Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L01004 Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L01005 Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L01009 Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L02007 Auxiliar Administrativo/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L06001 Jefe de Equipo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L06002 Jefe de Equipo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L07002 Conductor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L03001 Encargado de Mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L08002 Oficial 1ª de Mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L09003 Oficial 2ª de Mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L09004 Oficial 2ª de Mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L05002 Guarda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totales. . . . . 85.047,27 9.458,40 146.869,37 17.304,08 1.785,84 7.700,00 94.505,67 173.659,29 268.164,96

Seg social 16000 83.131,14

L5220.33000.16000 203.773,70

Presupuesto 2022 Capítulo IADMINISTRACION GENERAL CULTURA-LABORALES

ADMINISTRACION GENERAL CULTURA-LABORALES INTERINOS

Seguridad Social
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L5220 33210 XXXXX

PERSONAL LABORAL FIJO

CÓDIGO Puesto
Salario Base 

13000
Trienios  
13000

CPT              
13002

Productividad 
13002

Bolsa Vac. 
13002

Gratificación 
13002

Total 
13000

Total 13002
Totales

L01008 Bibliotecario/a 11.040,38 3.546,90 18.302,39 2.472,01 255,12 1.100,00 14.587,28 22.129,52 36.716,80
TOTAL 11.040,38 3.546,90 18.302,39 2.472,01 255,12 1.100,00 14.587,28 22.129,52 36.716,80

Seg. Social 16000 11.382,21

PERSONAL LABORAL INTERINO

CÓDIGO Puesto

Salario Base 
13100

Trienios  
13100

CPT              
13102

Productividad 
13102

Bolsa Vac. 
13102

Gratificación 
13102

Total 
13100

Total 13102

Totales

L02009 Auxiliar de Biblioteca 9.358,05 1.970,50 16.298,62 2.472,01 255,12 1.100,00 11.328,55 20.125,75 31.454,30

L02011 Auxiliar de Biblioteca 9.358,05 2.364,60 16.298,62 2.472,01 255,12 1.100,00 11.722,65 20.125,75 31.848,40

L02012 Auxiliar de Biblioteca 9.358,05 2.364,60 16.298,62 2.472,01 255,12 1.100,00 11.722,65 20.125,75 31.848,40

L02013 Auxiliar de Biblioteca

TOTAL 28.074,15 6.699,70 48.895,86 7.416,03 765,36 3.300,00 34.773,85 60.377,25 95.151,11

Seg. Social 16000 29.496,84

L5220.33210.16000 40.879,05

BIBLIOTECAS PUBLICAS

Seguridad Social

Presupuesto 2022 Capítulo I
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L5220.33330.xxxxx EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS

PERSONAL LABORAL FIJO

Código Puesto
Salario Base 

13000
Trienios  
13000

CPT              
13002

Productividad  
13002

Bolsa Vac. 
13002

Gratificació
n 13002

Total 13000 Total 13002
Totales

L04001 Gestor/a de Proyectos 11.040,38 3.941,00 19.274,14 2.472,01 255,12 1.100,00 14.981,38 23.101,28 38.082,65

L02008 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.941,00 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.299,05 19.629,38 32.928,43

L02010 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.546,90 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 12.904,95 19.629,38 32.534,33

Totales. . . . . 29.756,48 11.428,90 50.878,64 7.416,03 765,36 3.300,00 41.185,38 62.360,03 103.545,41

L5220.33330.16000 32.099,08

L5220.33330.xxxxx EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS

PERSONAL LABORAL INTERINO

Código Puesto Salario Base 
13100

Trienios  
13100

CPT              
13102

Productividad  
13102

Bolsa Vac. 
13102

Gratificació
n 13102

Total 13100 Total 13102

Totales

L04005 Gestor/a de Proyectos 11.040,38 19.274,14 2.472,01 255,12 1.100,00 11.040,38 23.101,28 34.141,65

L5220.33330.16000 10.583,91

Seguridad Social

Presupuesto 2022 Capítulo I

Seguridad Social
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L5220.33400.xxxxx

PERSONAL LABORAL FIJO

Código Puesto
Salario Base 

13000
Trienios  
13000

CPT            
13002

Productividad 
13002

Bolsa Vac. 
13002

Gratificación 
13002

Total 13000 Total 13002
Totales

L04002 Gestor/a de Proyectos 11.040,38 3.941,00 19.274,14 2.472,01 255,12 1.100,00 14.981,38 23.101,28 38.082,65

L01006 Administrativo/a 11.040,38 4.335,10 17.454,30 2.472,01 255,12 1.100,00 15.375,48 21.281,43 36.656,91
L02014 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 4.335,10 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.629,38 33.322,53

Totales. . . . . 31.438,81 12.611,20 52.530,69 7.416,03 765,36 3.300,00 44.050,01 64.012,09 108.062,09

33.499,25

L5220.33400.xxxxx

PERSONAL LABORAL INTERINO

Código Puesto Salario Base 
13100

Trienios  
13100

CPT              
13102

Productividad 
13102

Bolsa Vac. 
13102

Gratificación 
13102

Total 13100 Total 13102

Totales

Monitor/a Dibujo 6 h/s=>6 1/2 2.972,38 540,50 4.438,51 423,69 43,73 188,53 3.512,88 5.094,46 8.607,34

Monitor/a Coros completa 11.040,38 2.364,60 17.454,30 2.472,01 255,12 1.100,00 13.404,98 21.281,43 34.686,41

Monitor/a Coros completa 11.040,38 2.364,60 17.454,30 2.472,01 255,12 1.100,00 13.404,98 21.281,43 34.686,41

Totales. . . . . 25.053,14 5.269,70 39.347,11 5.367,71 553,97 2.388,53 30.322,84 47.657,32 77.980,16

24.173,85

L5220.33400.16000 57.673,10

Presupuesto 2022 Capítulo IPROMOCION CULTURAL

Seguridad Social

Seguridad Social 160000

Seguridad Social

PROMOCION CULTURAL
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L5220.33410.xxxxx

PERSONAL LABORAL FIJO

Código Puesto
Salario Base 

13000
Trienios  
13000

CPT              
13002

Productividad 
13002

Bolsa Vac. 
13002

Gratificació
n 13002

Total 13000 Total 13002
Totales

L01007 Administrativo/a 11.040,38 3.546,90 16.959,46 2.472,01 255,12 1.100,00 14.587,28 20.786,59 35.373,87

L02016 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.546,90 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 12.904,95 19.629,38 32.534,33

Total 19.820,14 6.126,40 32.313,68 4.803,96 510,24 2.200,00 25.946,54 39.827,88 65.774,42

20.390,07

PERSONAL LABORAL INTERINO

Código Puesto Salario Base 
13100

Trienios  
13100

CPT              
13102

Productividad 
13102

Bolsa Vac. 
13102

Gratificació
n 13102

Total 13100 Total 13102

Totales

L04003 Gestor/a de Proyectos 11.040,38 2.364,60 19.274,14 2.472,01 255,12 1.100,00 13.404,98 23.101,28 36.506,25

L11003 Técnico Medio
Totales. . . . . 11.040,38 2.364,60 19.274,14 2.472,01 255,12 1.100,00 13.404,98 23.101,28 36.506,25

11.316,94

L5220.33410.16000 31.279,33

Presupuesto 2022 Capítulo I

ARTES ESCENICAS

Seguridad Social

Seguridad Social

Seguridad Social

ARTES ESCENICAS
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L5220.33420.xxxxx

PERSONAL LABORAL INTERINO

CÓDIGO PUESTO
Salario 

Base 13100
Trienios   13100 CPT              

13102
Productividad 

13102
Bolsa Vac. 

13102
Gratificación 

13102
Total 13100 Total 13102

Totales

L13001
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 1.182,30 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00 17.575,17 29.722,91 47.298,08

L13003
Técnico Superior  Jornada 
Completa 8.196,43 985,25 12.947,89 1.236,01 127,56 550,00 9.181,68 14.861,46 24.043,14

L13002
Técnico Superior Jornada Media + 
Jornada Media 16.392,87 2.364,60 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00

18.757,47 29.722,91 48.480,38

L13004
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 2.364,60 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00 18.757,47 29.722,91 48.480,38

L13005
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 788,20 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00

17.181,07 29.722,91 46.903,98

L13006 Tecn. Superior        Jorn. Completa
16.392,87 2.758,70 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00

19.151,57 29.722,91 48.874,48

L13007
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 2.364,60 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00 18.757,47 29.722,91 48.480,38

L13008 Técnico Superior Jornada Media 8.196,43 1.182,30 12.947,89 1.236,01 127,56 550,00 9.378,73 14.861,46 24.240,19

L13009
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 1.182,30 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00 17.575,17 29.722,91 47.298,08

L13010 Técnico Superior Jornada Media 8.196,43 394,10 12.947,89 1.236,01 127,56 550,00 8.590,53 14.861,46 23.451,99

L13011 Técnico Superior Jornada Media 8.196,43 985,25 12.947,89 1.236,01 127,56 550,00 9.181,68 14.861,46 24.043,14

L13012
Técnico Superior  Jornada 
Completa 16.392,87 1.576,40 25.895,78 2.472,01 255,12 1.100,00 17.969,27 29.722,91 47.692,18

L14001 Administrativo 11.040,38 2.758,70 17.454,30 2.472,01 255,12 1.100,00 13.799,08 21.281,43 35.080,51

L04004 Gestor/a de Proyectos 0,00

Sustitución Director/a Jorn. Media 7.486,23 12.947,89 1.236,01 127,56 550,00 7.486,23 14.861,46 22.347,69

Sustitución Jefe Estudios 0,00 0,00 0,00

Complemento Director 4.040,00 0,00 4.040,00 4.040,00

Complemento Jefe de Estudios 0,00 0,00 0,00

TOTALES 182.455,30 20.887,30 293.400,00 28.428,12 2.933,88 12.650,00 203.342,60 337.412,00 540.754,60

167.633,92

L5220.33420.16000 167.633,92
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L5220.33600.xxxxx

PERSONAL LABORAL INTERINO

Código Puesto

Salario 
Base 
13100

Trienios  
13100

CPT              
13102

Productivida
d 13102

Bolsa Vac. 
13102

Gratificación 
13102

Total 13100 Total 13102

Totales

L02015 Auxiliar Administrativo/a 9.358,05 3.941,00 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.629,38 33.322,53

Totales. . . . . 9.358,05 3.941,00 15.802,25 2.472,01 255,12 1.100,00 13.693,15 19.629,38 33.322,53

10.329,98

L5220.33400.16000 10.329,98

PATRIMONIO HISTÓRICO

Seguridad Social

Seguridad Social
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